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Visto lo anterior, se procede a dar atención a la --------------------------------------------------------

Asimismo, se hace constar que asistieron como invitados; la Lic. Luz María Rojas Marín, Jefa
del Departamento de Empleo y Política Salarial; el C. Jaime Magdalena Reyes, Jefe del
Departamento de Inventarios, Almacén y Seguros; la Mtra. Laura Soubran Ortega,
Subdirectora de Consulta Externa; y el C. David Sosa Macedonio, Personal adscrito al Órgano
Interno de Control en Centros de Integración Juvenil, A.c.----------------------------------~--------

En la Ciudad de México, siendo las 10:00 horas, del día 12 de diciembre de 2018, en las
instalaciones que ocupa la Sala de Juntas de la Dirección de Planeación en Centros de
Integración Juvenil, A.c., sita en Avenida San Jerónimo No. 372, 80 Piso, Colonia Jardines
del Pedregal, CP. 01900, Alcaldía Álvaro Obregón, Ciudad de México; se reunieron los
integrantes del Grupo de Trabajo de Política de Datos Abiertos: el Lic. José Manuel De la
Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de Desarrollo de Sistemas y
Procesos Administrativos; el Lic. Julio Rosas Pérez, Suplente de la Titular del Órgano Interno
de Control en Centros de Integración Juvenil, A.c.; la Lic. Diana Georgina Godínez Juárez,
Suplente del Titular de la Unidad de Transparencia; el C. Rafael Zurita Carrillo, Encargado del
Departamento de Evaluación; y el Ing. Erasmo Isaí Reyes Mar, Suplente del Administrador de
Datos Abiertos y Jefe del Departamento de Sistemas; para llevar a cabo la Tercera Sesión
Extraordinaria 2018 del Grupo de Trabajo de Política de Datos Abiertos.--------------------------
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Seguidamente el Lic. José Manuel de la Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y
Subdirector de Desarrollo de Sistemas y Procesos Administrativos, indicó a los integrantes del ~l
Grupo de Trabajo que como 'se comprometió previamente, se informó mediante un correo ~
electrónico a todo el personal que compone Centros de Integración Juvenil, A.C. sobre el

3.1.- Publicación en Intranet de las ligas electrónicas correspondientes a los Grupos de
Datos Abiertos en la Intranet Institucional. El Lic. José Manuel de la Vega Martínez,
Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de Desarrollo de Sistemas y Procesos
Administrativos, dio lectura al punto 3.1 de la Orden del día y mencionó al Grupo de Trabajo
que fue creado en la Intranet Institucional, dentro del apartado "Conoce" la sección Datos
Abiertos,donde se encuentran los tres Grupos de Datos Abiertos, así como el link directo para
entrar a la sección de Datos Abiertos de Centros de Integración Juvenil, A.c. contenido dentro
de la plataforma gob.mx. El Ing. Erasmo Isaí Reyes Mar, Suplente del Administrador de Datos
Abiertos y Jefe del Departamento de Sistemas, entró a la Intranet a realizar una consulta en
tiempo real, abrió cada enlace para exponer como se muestra cada Grupo de Datos. El Ing.
Reyes comunicó a los integrantes del Grupo de Trabajo que los enlaces de los Grupos de
Datos dentro de la Intranet siguen las mismas ligas electrónicas que se encuentran dentro del
portal de gob.mx.--------------------------------------------------------------------------------------------

3.4.- Celebración de la Tercera Sesión Extraordinaria para desahogar los acuerdos
derivados de la Quinta Sesión Ordinaria y conclusión del año con un informe final. El
Lic. José Manuel de la Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de
Desarrollo de Sistemas y Procesos Administrativos, dio inicio al punto tres de la Orden del día
comenzando con el Cuarto Acuerdo de la Quinta Sesión Ordinaria, donde el Grupo de Trabajo
de Política de Datos Abiertos acuerda celebrar una Tercera Sesión Extraordinaria para
desahogar los acuerdos derivados de la Quinta Sesión Ordinaria. Al celebrarse la Tercera
Sesión Extraordinaria 2018 del Grupo de Trabajo de Política Datos Abiertos queda como
solventado el Cuarto Acuerdo de la Quinta Sesión Ordinaria 2018 del Grupo de Trabajo de
Política Datos Abiertos.-------------------------------------------------------------------------------------

3.- Seguimiento de Acuerdos de la Quinta Sesión Ordinaria.-------------------------------------

2.- Presentación de la Minuta de la Quinta Sesión Ordinaria 2018 del Grupo de Trabajo
de Política de Datos Abiertos. El Lic. José Manuel de la Vega Martínez, Administrador de
Datos Abiertos y Subdirector de Desarrollo de Sistemas y Procesos Administrativos, presentó
al Grupo de Trabajo de Política de Datos Abiertos, la Minuta correspondiente a la Quinta
Sesión Ordinaria 2018, la cual presentó debidamente formalizada y mencionó que, a la fecha,
se encontraba cargada en la Plataforma de Datos Abiertos.--------------------------------------------

1.- Lista de Asistencia. El Lic. José Manuel de la Vega Martínez, Administrador de Datos
Abiertos y Subdirector de Desarrollo de Sistemas y Procesos Administrativos, dio la
bienvenida a los asistentes y una vez verificada la presencia de todos los integrantes, se
procedió a la firma de la lista de asistencia.-----------------------,.--------------------------------------
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3.3.- Envío de solicitudes de información correspondientes a los Grupos de Datos los
primeros 10 días hábiles del mes siguiente al cierre trimestral. El Lic. José Manuel de la
Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de Desarrollo de Sistemas y
Procesos Administrativos, dio lectura al punto 3.2 de la Orden del día y procedió a informar al
Grupo de Trabajo que respecto de este punto, se le solicitó a la Lic. Diana Georgina Godínez
Juárez, Suplente del Titular de la Unidad de Transparencia, el envío del número de solicitudes
de información referentes a Datos Abiertos que fueron realizadas al 03 de diciembre del
presente, a lo que la Lic. Godínez respondió informando que durante los últimos 5 meses
fueron presentadas 8 solicitudes de información, de las cuales durante el período de julio­
septiembre fueron 3, mientras que, entre octubre y noviembre fueron 5, posteriormente el Lic.
De la Vega preguntó a la Lic. Godínez si estas solicitudes se centraban en algún Grupo de
Datos en específico o si se trataban de solicitudes de información en general, a lo que la Lic.
Diana Georgina Godínez Juárez, Suplente del Titular de la Unidad de Transparencia respondió ~
a los integrantes del Grupo de Trabajo que, las solicitudes de información son principalmente ~
acerca de las estadísticas del Grupo de Datos "Pacientes de Primera Vez" y que existe un\
solicitante frecuente que solicita información de Puebla y Tehuacán regularmente una vez por""
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La Lic. Diana Georgina Godínez Juárez, Suplente del Titular de la Unidad de Transparencia,
mencionó al Grupo de Trabajo que derivado de la creación del nuevo Centro de Costo por
parte del Departamento de Desarrollo Organizacional, correspondiente a la Unidad Operativa
de Tulancingo, se deberán realizar las gestiones necesarias para que la actualización sea
reflejada de ser posible en el informe correspondiente al 4to. Trimestre de 2018, durante el
mes de enero de 2019, a lo que la Lic. Rojas informó que a la fecha no cuenta aún con el
nombramiento del encargado de esta Unidad Operativa, por lo que queda como PRIMER
ACUERDO de la presente minuta, realizar las gestiones necesarias para la actualización de la
"Red de Atención" en cuanto se tenga la información correspondiente a esta Unidad Operativa
debidamente complementada.------------------------------------------------------------------------------

3.2.- Actualización de las designaciones de Directores, Encargados y/o Responsables de
las Unidades Operativas contenidos en la "Red de Atención" quincenalmente. El Lic. José
Manuel de la Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de Desarrollo de
Sistemas y Procesos Administrativos, dio lectura al punto 3.2 de la Orden del día e informó al
Grupo de Trabajo que la Lic. Luz María Rojas Marín, Jefa del Departamento de Empleo y
Política Salarial ha hecho el envío vía correo electrónico de las actualizaciones
correspondientes a los cambios en las Direcciones de las Unidades Operativas para que
posteriormente el equipo del Departamento de Sistemas realice las actualizaciones
correspondientes en lo que compete a su área, quedando así solventado el Segundo Acuerdo
de la Quinta Sesión Ordinaria del Grupo de Trabajo de Política de Datos Abiertos.---------------

nuevo apartado en Intranet correspondiente a Datos Abiertos, en el cual también se dio una
breve explicación sobre que son los Datos Abiertos y cuáles son los Grupos de Datos que
publica Centros de Integración Juvenil, A.c., quedando así solventado el Primer Acuerdo de la
Quinta Sesión Ordinaria del Grupo de Trabajo de Política de Datos Abiertos.---------------------
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SEGUNDO.- Los integrantes del Grupo de Trabajo de Política Datos Abiertos acuerdan con
la Lic. Luz María Rojas Marín, Jefa del Departamento de Empleo y Política Salarial, incluir al
C. Jaime Magdaleno Reyes, Jefe del Departamento de Inventarios, Almacén y Seguros en los
correos de actualización de los Directores, Responsables y/o Encargados de las Unidades
Operativas con el fin de actualizar la información correspondiente a su área.----------------------

PRIMEItO.- Los integrantes del Grupo de Trabajo de Política Datos Abiertos acuerdan
actualizar la "Red ele Atencián" en cuanto exista el nombramiento correspondiente al Director
y/o Responsable de la Unidad Operativa de Tulancingo.----------------------------------------------

------------------------------------------------AC U E It ]) O S -------------------------------------------

Finalmente, al no haber algún otro asunto general y después de desahogado el Orden del día
de la Tercera Sesión Extraordinaria 2018 del Grupo de Trabajo de Política de Datos Abiertos,
de manera unánime adoptaron los siguientes:

La Lic. Diana Georgina Godínez Juárez, Suplente del Titular de la Unidad de Transparencia,
mencionó al Grupo de Trabajo que comentó previamente con el Lic. Jorge Ramírez Sobrado,
Suplente del Enlace Institucional y Director de Planeación acerca de la Primera Sesión del
2019, ya que derivado de que el Plan Institucional de Datos Abiertos de Centros de
Integración Juvenil, A.C. menciona actividades para el mes de diciembre sería conveniente
establecer la fecha en la que se llevará a cabo la Sesión para presentar el Cuarto Informe, a lo
que el Lic. De la Vega respondió que se estaría presentando después del 15 de enero de 2019
para cerrar el ejercicio 2018 y esperar los nuevos lineamientos en materia de Datos Abiertos.--

4.- Asuntos Generales .. El Lic. José Manuel de la Vega Martínez, Administrador de Datos
Abiertos y Subdirector de Desarrollo de Sistemas y Procesos Administrativos, preguntó a los
integrantes si había algún otro asunto general que quisieran exponer en la Sesión, a lo que el
C. Jaime Magdaleno Reyes, Jefe del Departamento de Inventarios, Almacén y Seguros,
preguntó si había posibilidad de integrarlo dentro de los correos electrónicos de actualización
de los Directores, Responsables y/o Encargados de las Unidades Operativas con el fin de
actualizar la información correspondiente a su área, quedando asentado en el SEGUNDO
ACUERDO de la presente minuta.-----------------------------------------------------------------------

mes, así mismo mencionó que hubo solicitudes de Guanajuato de las Unidades de Salamanca,
León y Cela ya, mientras que sólo hubo una solicitud respecto al Grupo de Datos "Migrantes
L1tenelielos".---------------------------------------------------------------------------------------------------
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Encargado del Departamento de
Evaluación

Ing. Erasmo Isaí Reyes Mar
Suplente del Administrador de Datos
Abiertos y Jefe del Departamento de

Sistemas

Lic. Diana Georgina Godínez Juárez
Suplente del Titular de la
Unidad de Transparencia

Lic. José Manuel De La Vega Martínez
Administrador de Datos Abiertos y

Subdirector de Desarrollo de Sistemas
y Procesos Administrativos

In tegran tes:
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c. Jaime Magdaleno Reyes
Jefe del Departamento de Inventarios,

Almacén y Seguros
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