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-----------------------------------------------ORDEN DEL DÍA-------------------------------------------

Visto lo anterior, se procede a dar atención a la --------------------------------------------------------

Asimismo, se hace constar que asistieron como invitados; la Lic. Luz María Rojas Marín, Jefa
del Departamento de Empleo y Política Salarial; el C. Jaime Magdaleno Reyes, Jefe del
Departamento de Inventarios, Almacén y Seguros; la Mtra. Laura Soubran Ortega,
Subdirectora de Consulta Externa; y el C. David Sosa Macedonio, Personal adscrito al Órgano
Interno de Control en Centros de Integración Juvenil, AC.-------------------------------------------

En la Ciudad de México, siendo las 10:00 horas, del día 21 de enero de 2019, en las
instalaciones que ocupa la Sala de Juntas de la Dirección de Planeación en Centros de
Integración Juvenil, AC., sita en Avenida San Jerónimo No. 372, 8° Piso, Colonia Jardines
del Pedregal, CP. 01900, Alcaldía Álvaro Obregón, Ciudad de México; se reunieron los
integrantes del Grupo de Trabajo de Política de Datos Abiertos: el Lic. Jorge Ramírez
Sobrado, Suplente del Enlace Institucional y Director de Planeación; el Lic. José Manuel De la
Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de Desarrollo de Sistemas y
Procesos Administrativos; el Lic. Julio Rosas Pérez, Suplente de la Titular del Órgano Interno
de Control en Centros de Integración Juvenil, AC.; la Lic. Diana Georgina Godínez Juárez,
Suplente del Titular de la Unidad de Transparencia; el C. Rafael Zurita Carrillo, Encargado del
Área de Evaluación; y el Ing. Erasmo Isaí Reyes Mar, Suplente del Administrador de Datos
Abiertos y Jefe del Departamento de Sistemas; para llevar a cabo la Primera Sesión Ordinaria
2019 del Grupo de Trabajo de Política de Datos Abiertos.--------------------------------------------

MINUTA DE LA PRIMERA SESIÓN ORDINARIA 2019
DEL GRUPO DE TRABAJO DE

POLÍTICA DE DATOS ABIERTOS
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El Lic. Jorge Ramírez Sobrado, Suplente del Enlace Institucional y Director de Planeación,
planteó al Grupo de Trabajo presentar las actualizaciones de esta información de manera
general en lugar de específico, a partir de las próximas sesiones, a lo que el Grupo de Trabajo f
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El Lic. José Manuel de la Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de
Desarrollo de Sistemas y Procesos Administrativos, mencionó al Grupo de Trabajo el
seguimiento que se está dando a las actualizaciones de Director, Encargado y/o Responsable
de las Unidades Operativas de en contenidas en la Red de Atención, entre el Departamento de
Empleo y Política Salarial y la Subdirección de Desarrollo de Sistemas y Procesos
Administrativos.----------------------------------------------------------------------------------------------

3.1.- Actualización de Director, Encargado y/o Responsable de la Unidad Operativa de
Tulancingo en cuanto exista nombramiento. El Lic. Jorge Ramírez Sobrado, Suplente del
Enlace Institucional y Director de Planeación, preguntó al Grupo de si existía algún
comentario, a lo que la Lic. Luz María Rojas Marín, Jefa del Departamento de Empleo y
Política Salarial respondió que a la fecha no existe una instrucción superior sobre esta nueva
Unidad Operativa, por lo que el acuerdo queda como pendiente de cumplimiento hasta contar
con el nombramiento. ------------ --------------------- ---- ---- ------------------------------- ------ ---- -----

3.- Seguimiento de Acuerdos de la Tercera Sesión Extraordinaria.-----------------------------

Respecto de este punto el Lic. Jorge Ramírez Sobrado, Suplente del Enlace Institucional y
Director de Planeación solicitó al Grupo de Trabajo que a partir de la siguiente Sesión y en las
subsecuentes, la minuta sea presentada debidamente formalizada para que en la integración de
la información solo sea presentada como parte del expediente, quedando así asentado en el
PRIMER ACUERDO de la presente minuta.----------------------------------------------------------

2.- Presentación y en su caso formalización de la Minuta de la Tercera Sesión
Extraordinaria 2018 del Grupo de Trabajo de Política de Datos Abiertos. El Lic. Jorge
Ramírez Sobrado, Suplente del Enlace Institucional y Director de Planeación, preguntó al Lic.
José Manuel de la Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de
Desarrollo de Sistemas y Procesos Administrativos, si la minuta ya se encontraba formalizada
a lo que el Lic. De la Vega respondió que se dio atención a todos los comentarios realizados a
la misma sin embargo aún no se encontraba formalizada, por lo que parte del objetivo de este
punto era formalizar la minuta. ----- ---- ------------------ ------------------ ------- -------- ----------------

1.- Lista de Asistencia. El Lic. Jorge Ramírez Sobrado, Suplente del Enlace Institucional y
Director de Planeación, dio la bienvenida a los asistentes y una vez verificada la presencia de
todos los integrantes, se procedió a la firma de la lista de asistencia.--------------------------------
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El Lic. José Manuel de la Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de
Desarrollo de Sistemas y Procesos Administrativos, mencionó al Grupo de Trabajo que en el
apartado "Promueve" del Informe se presenta la difusión de Datos Abiertos en Redes Sociales
de un trimestre anterior, y en el caso específico de la Red de Atención se encuentra tanto en
Redes Sociales como en un video interno que se encuentra proyectándose en la Planta Baia d
las instalaciones de estas Oficinas.----------------------------------------------------------------- -~ - ,
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El Ing. Erasmo Isaí Reyes Mar, Suplente del Administrador de Datos Abiertos y Jefe del
Departamento de Sistemas, procedió a exponer al Grupo de Trabajo que figuras del "Anexo
A" correspondían a cada punto del Informe, cuales son los cambios existentes.-------------------

El Lic. José Manuel de la Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de
Desarrollo de Sistemas y Procesos Administrativos, informó al Grupo de Trabajo que la
información contenida dentro del Informe corresponde al Cuarto Trimestre de 2018 y se
encuentra presentado en el formato que se ha venido manejando desde el Primer Informe y
mencionó al Grupo de Trabajo que en la primera sección se encontraba el contenido y las
características de los Datos de los formatos, en este punto el Lic. De la Vega solicitó el apoyo
al Ing. Erasmo Isaí Reyes Mar, Suplente del Administrador de Datos Abiertos y Jefe del
Departamento de Sistemas, detallar al Grupo de Trabajo la información contenida dentro del
Informe.-------------------------------------------------------------------------------------------------------

4.- Revisión del Cuarto Informe de las Acciones del Plan Institucional de Datos Abiertos.
El Lic. Jorge Ramírez Sobrado, Suplente del Enlace Institucional y Director de Planeación,
solicitó al Lic. José Manuel de la Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y
Subdirector de Desarrollo de Sistemas y Procesos Administrativos comentar al Grupo de
Trabajo el Cuarto Informe de las Acciones del Plan Institucional de Datos Abiertos.-------------

Respecto a este punto el Lic. Jorge Ramírez Sobrado, Suplente del Enlace Institucional y
Director de Planeación, propuso al Grupo de Trabajo informar de estas actualizaciones en los
Asuntos Generales cuando se susciten, a lo que el Grupo de Trabajo estuvo de acuerdo, por lo
que se retiran de los acuerdos las actualizaciones de Director, Encargado y/o Responsable de
las Unidades Operativas de CIJ, lo cual queda como complemento del Segundo Acuerdo de la
presente minuta.------------------------------------------------------------------------------------------

3.2.- Inclusión del C. Jaime Magdaleno Reyes, Jefe del Departamento de Inventarios,
Almacén y Seguros en los correos de actualización de Unidades Operativas contenidos en
la "Red de Atención" de manera quincenal. El Lic. Jorge Ramírez Sobrado, Suplente del
Enlace Institucional y Director de Planeación, dio lectura al punto 3.2 de la Orden del día y
preguntó al Grupo de Trabajo si existía algún comentario respecto de este punto, a lo que el c.
Jaime Magdalena Reyes, Jefe del Departamento de Inventarios, Almacén y Seguros respondió
que ya se encuentra recibiendo copia de estas actualizaciones por parte de la Lic. Rojas Marín,
por lo que se dio por atendido el segundo acuerdo de la minuta de la Tercera Sesión
Extraordinaria del Grupo de Trabajo de Política de Datos Abiertos.---------------------------------
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SEGUNDO.- Los integrantes del Grupo de Trabajo de Política Datos Abiertos acuerdan
presentar las actualizaciones de las designaciones de Director, Encargado y/o R_/ons ble de

Minutad, la PrimeraS,,160Ordinaria2019 delGrupodeT'abdea deDatosAbiertos. ~ \.

~ a~

PRIMERO.- Los integrantes del Grupo de Trabajo de Política Datos Abiertos acuerdan
presentar las minutas correspondientes a las Sesiones previas debidamente formalizadas a
partir de la siguiente sesión a ser celebrada y en lo subsecuente.-------------------------------------

Finalmente, al no haber algún otro asunto general y después de desahogado el Orden del día
de la Primera Sesión Ordinaria 2019 del Grupo de Trabajo de Política de Datos Abiertos, d~
manera unánime adoptaron los siguientes:
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------------------------AC U E R D O S -------------------------------------------

5.- Asuntos Generales .. El Lic. Jorge Ramírez Sobrado, Suplente del Enlace Institucional y
Director de Planeación, preguntó a los integrantes si había algún otro asunto general que
quisieran exponer en la Sesión, a lo que el Lic. José Manuel de la Vega Martínez,
Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de Desarrollo de Sistemas y Procesos
Administrativos, comentó que aún se está a la espera de la publicación de los nuevos
lineamientos para Datos Abiertos, mientras tanto propuso al Grupo de Trabajo buscar una
sesión con las áreas sustantivas de eIJ para verificar que información podría ser integrada a
los Grupos de Datos Abiertos de la Institución para el ejercicio 2019, quedando así asentado
en el CUARTO ACUERDO de la presente minuta.---------------------------------------------------

Al no existir ningún otro comentario respecto de este punto, se dio por revisado y aprobado
quedando a la espera de la entrega del Informe con los ajustes solicitados debidamente
atendidos y así proceder a su formalización.-------------------------------------------------------------

El Lic. Jorge Ramírez Sobrado, Suplente del Enlace Institucional y Director de Planeación,
preguntó al Grupo de Trabajo si estaba de acuerdo con la solicitud realizada por la Lic.
Godínez, a lo que los Integrantes del Grupo de Trabajo estuvieron de acuerdo, del mismo
modo el Lic. Ramírez solicitó añadir al Informe el año al que pertenece, esto para darle mayor
precisión y que los usuarios ajenos al Grupo de Trabajo que consulten la información
conozcan a qué ejercicio fiscal corresponde la información, lo cual queda como complemento
del Tercer Acuerdo de la presente minuta.---------------------------------------------------------------

El Lic. Jorge Ramírez Sobrado, Suplente del Enlace Institucional y Director de Planeación,
preguntó a los integrantes si había algún comentario al respecto, a lo que la Lic. Diana
Georgina Godínez Juárez Suplente del Titular de la Unidad de Transparencia, solicitó al
Grupo de Trabajo prescindir de las evidencias correspondientes a Redes Sociales dentro del
Cuarto Informe, ya que al ser correspondientes al mes de Septiembre no pertenece al
Trimestre reportado, quedando así asentado en el TERCER ACUERDO de la presente
minuta.---------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Lic. José Manuel De La Vega Martínez
Administrador de Datos Abiertos y

Subdirector de Desarrollo de Sistemas
y Procesos Administrativos

orge Ramírez Sobrado
Suplente del Enlace Institucional y

Director de Planeación

~~..".L
Integrantes:

El Lic. Jorge Ramírez Sobrado, Suplente del Enlace Institucional y Director de Planeación dio
por terminada la Primer Sesión Ordinaria 2019 del Grupo de Trabajo de Política de Datos
Abiertos, siendo las 10:30 hrs. del día de su inicio y firmando al calce todos los que en ella
participaron. --------------------------------------------------------------------------------------------------

CUARTO.- Los integrantes del Grupo de Trabajo de Política Datos Abiertos acuerdan que el
Lic. José Manuel de la Vega Martínez, Administrador de Datos Abiertos y Subdirector de
Desarrollo de Sistemas y Procesos Administrativos buscará una sesión con las áreas
sustantivas de CIJ para verificar la información que puede ser integrada a los Grupos de Datos
Abiertos de la Institución para el ejercicio 2019.--------------------------------------------------------

TERCERO.- Los integrantes del Grupo de Trabajo de Política Datos Abiertos acuerdan
prescindir de las evidencias correspondientes a Redes Sociales dentro del Cuarto Informe, ya
que no pertenecen al Trimestre reportado.---------------------------------------------------------------

las Unidades Operativas dentro de los Asuntos Generales a partir de la siguiente Sesión a
celebrarse.-----------------------------------------------------------------------------------------------------
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Ing. Erasmo Isaí Reyes Mar
Suplente del Administrador de Datos
Abiertos y Jefe del Departamento de

Sistemas

. Rafael Zurita Carrillo
ncargado del Área de Evaluación

Lic. Diana Georgina Godínez Juárez
Suplente del Titular de la
Unidad de Transparencia

sas Pérez
1Órgano Interno

de Control en Centro e Integración
Juvenil, A.c.
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c. David Sosa Macedonio
Personal Adscrito al Órgano Interno de
Control en Centros de Integración de

Integración Juvenil, A.c.

Mtra. Laura Soubran Ortega
Subdirectora de Consulta Externa

C. Jaime Magdaleno Reyes
Jefe del Departamento de Inventarios,

Almacén y Seguros

Invitados:

~ Centros de Integración Juvenil, A.C.~~l "Para VivirSin Adicciones"


